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	№ п.п
	показатели
	единица измерения

	1.
	Культурно-досуговая деятельность
	

	1.1.
	Общее количество клубных формирований и участников в них в том, числе:
	32/886

	1.1.1.
	Дети возраста до 14 лет
	16/495

	1.1.2.
	Молодежь (от 15 до 30)
	8/237

	1.1.3.
	Взрослое население (от 30 до 55 лет)
	6/115

	1.1.4.
	Ветераны (от 55 лет)
	2/39

	1.2.
	Общая численность коллективов художественной самодеятельности и участников в них, в том числе:
	20/268

	1.2.1.
	Детей возраста до 14 лет
	12/191

	1.2.2.
	Молодежь (от 15 до 30)
	4/37

	1.2.3.
	Взрослое население
	3/36

	1.2.4.
	Ветераны (от 55 лет)
	1/4

	1.2.5.
	Общее количество коллективов художественной самодеятельности имеющих звание «народный» и «образцовый»
	1/11

	1.3.
	Численность участников коллективов художественной самодеятельности, занимающихся по договорам об оказании  платных услуг
	46

	1.4.
	Численность/удельный вес численности участников коллективов художественной самодеятельности, занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, клубах), в общей численности участников 
	16/6%

	1.5.
	Численность/удельный вес численности участников коллективов художественной самодеятельности  с особыми потребностями, в общей численности участников, в том числе:
	2/0,8%

	1.5.1.
	Участники с ограниченными возможностями здоровья
	1/0,4%

	1.5.2.
	Дети сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	1/0,4%

	1.5.3.
	Дети – мигранты
	0/0%

	1.5.4.
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	0/0%

	1.6.
	Численность/удельный вес численности участников, принявших участие в массовых мероприятиях (Конкурсы, соревнования, фестивали и др.),  в общей численности участников, в том числе: 
	208/77%


	1.6.1
	Дети возраста (до 14 лет)
	107/51%


	1)
	На муниципальном уровне
	87/81%

	2)
	На региональном уровне
	0/0%

	3)
	На областном уровне
	7/7%

	4)
	На федеральном уровне
	13/12%

	5)
	На международном уровне
	-

	1.6.2
	Молодежь (от 15 до 30 лет)
	26/24%

	1)
	На муниципальном уровне
	10/38%

	2)
	На региональном уровне
	0/0%

	3)
	На областном уровне
	8/31%

	4)
	На федеральном уровне
	8/31%

	5)
	На международном уровне
	0/0%

	1.6.3
	Взрослое население (от 30 до 55 лет)
	75/23%

	1) 
	На муниципальном уровне
	32/43%

	2) 
	На региональном уровне
	0/0%

	3) 
	На областном уровне
	18/24%

	4) 
	На федеральном уровне
	25/33%

	5) 
	На международном уровне
	0/0%

	1.7
	Численность/удельный вес численности участников - победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали и др.), в общей численности участников, в том числе:
	81/30%

	1.7.1
	Дети в возрасте (до 14 лет)
	46/57%

	1)
	На муниципальном уровне
	34/74%

	2)
	На региональном уровне
	0/0%

	3)
	На областном уровне
	0/0%

	4)
	На федеральном уровне
	12/26%

	5)
	На международном уровне
	0/0%

	1.7.2
	Молодежь (от 15 до 30 лет)
	8/10%

	1)
	На муниципальном уровне
	0/0%

	2)
	На региональном уровне
	0/0%

	3)
	На областном уровне
	0/0%

	4)
	На федеральном уровне
	8/100%

	5)
	На международном уровне
	0/%

	1.7.3
	Взрослое население (от 30 до 55 лет)
	27/33%

	1)
	На муниципальном уровне
	20/74%

	2)
	На региональном уровне
	0/0%

	3)
	На областном уровне
	0/0%

	4)
	На федеральном уровне
	7/26%

	5)
	На международном уровне
	0/0%

	1.8
	Количество массовых мероприятий, проведенных учреждением  в том числе:
	206

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	206

	1.8.2
	На региональном уровне
	-

	1.8.3
	На областном уровне
	-

	1.8.4
	На федеральном уровне
	-

	1.8.5
	На международном уровне
	-

	1.9
	Общая численность работников
	34 

	1.10
	Численность/удельный вес численности работников, имеющих высшее образование, в общей численности работников
	14/41%

	1.11
	Численность/удельный вес численности  работников, имеющих высшее образование профессиональной направленности, в общей численности  работников
	13/38%

	1.12
	Численность/удельный вес численности  работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности работников
	5/15%

	1.13
	Численность/удельный вес численности работников, имеющих среднее профессиональное образование профильной  направленности, в общей численности  работников
	1/3%

	1.14
	Численность/удельный вес численности  работников, которым по результатам аттестации, в общей численности  работников, в том числе:
	3/9%

	1.14.1
	Подтверждена имеющаяся квалификационная категория и занимаемая должность
	2/6%

	1.14.2
	Присвоена новая квалификационная категория
	1/3%

	1.15
	Численность/удельный вес численности работников в общей численности  работников,  стаж работы которых составляет:
	 18/52%

	1.15.1
	До 5 лет
	17/94%

	1.15.2
	Свыше 30 лет
	1/5%

	1.16
	Численность/удельный вес численности работников в общей численности  работников в возрасте до 30 лет
	4/11%

	1.17
	Численность/удельный вес численности  работников в общей численности  работников в возрасте от 55 лет
	12/35%

	1.18
	Численность/удельный вес численности основных  и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю  деятельности или иной осуществляемой в учреждении деятельности, в общей численности основных  и административно-хозяйственных работников
	10/29%

	1.19
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность учреждения, в общей численности сотрудников учреждения
	
-

	1.20
	Количество публикаций, подготовленных  работниками учреждения:
	-

	1.20.1
	За 3 года
	-

	1.20.2
	За отчетный период
	-

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в учреждении, из них с выходом в интернет
	7/5

	2.2
	Количество помещений для осуществления культурно –досуговой  деятельности, в том числе:
	7

	2.2.1
	Помещения для занятий коллективов
	4

	2.2.2
	Зрительный зал
	1

	2.2.3
	Танцевальный класс
	1

	2.2.4
	Спортивный зал
	-

	2.2.5
	Другие помещения
	1

	2.3
	Наличие собственного сайта учреждения
	Нет



Данные о показателях  деятельности ДК им. Ильича указаны с учетом работы ДК пос. РМЗ в 2013г. 
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Зав. отделом художественной самодеятельности			  Л.М. Аношина

